EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL #
DE TRANSITO DE EL GUABO :

EL:
Creada mediante Ordenanza Municipal, sancionada el 15 de Diciembre del 2023 Gqu

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

Oficio No 039-EPMT-G-TH-2025-0OF
El Guabo, 13 de junio del 2025

ASUNTO: CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD SERVICIOS
PROFESIONALES

Ab. José William Valle Chavez
GERENTE GENERAL DE LA EPMT-G
Presente. -

De mi consideracion:

Por medio del presente, y en atencidn a las necesidades identificadas en el AREA DE
CONTRATACION PUBLICA, se solicita la contratacién de la siguiente persona natural bajo la
modalidad de servicios profesionales, conforme a la normativa legal vigente:

v" Objeto del contrato: Contrato de servicios profesionales.

v Duracién del contrato: Conforme a la duracién de los procesos contractuales.

v' Valor mensual o total del contrato: $ 901.00.

v Fuente de financiamiento: 5.1.05.10.

v' Area donde prestar4 el servicio: Unidad de Compras Publicas.
Esta contratacién responde a la necesidad de cumplimiento de metas institucionales de
acuerdo con la planificacién Interna en el drea de Compras Publicas, lo cual fue debidamente
justificado por el area solicitante mediante memorando N.2 MEMORANDUM NRO.001-
EPMT-G-UCP-2025de fecha 11 de junio de 2025.

Particular que informo para los fines pertinentes.

Atentamente:

Ing. Johnny LZZlfn Gonzélez, Mgs

ANALISTA DE TALENTO HUMANO (E)
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO EPMT-G
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J Creada mediante Ordenanza Municipal, ;ancionada el 15 de Diciembre del 2023 GElLJqW

MEMORANDUM Nro.001-EPMT-G-UCP-2025
El Guabo 11 de junio 2025

Ing. Johnny Urdin Gonzélez
Analista de Talento Humano (E).

Asunto: Solicitud de contratacion temporal de profesional en el area de Compras

Por medio del presente, me permito solicitar la contratacion temporal de un profesional
con experiencia en el area de Compras Pablicas, con el fin de que se encargue de realizar
los distintos procesos contractuales y adquisiciones requeridas por la Empresa Publica
Municipal de Transito de El Guabo.

La necesidad surge debido a que actualmente me encuentro encargado del area de
Compras Publica (E). Por lo que debo asumir funciones operativas y administrativas en
el area de Seiializacion y Semaforizacion , la cual requiere atencion inmediata y
especializada para cumplir con los objetivos y cronogramas establecidos..

Agradezco se inicien los tramites correspondientes para esta contratacién temporal,
considerando el perfil técnico requerido y la urgencia de la solicitud.

Quedo atento(a) a cualquier informacién adicional que requieran para dar curso al
proceso.

Atentamente
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Analista de Compras Publicas (E).
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO.
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EL: ‘
Creada mediante Ordenanza Municipal, sancionada el 15 de Diciembre del 2023 Guaw

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
INFORME TECNICO

El Guabo, 12 de junio del 2025
INFORME NO. EMPT-G-003-UTH-2025-INF
DE: ING. JOHNNY EDGAR URDIN GONZALEZ - ANALISTA DE TALENTO HUMANO (E)
PARA: AB. JOSE WILLIAM VALLE CHAVEZ - GERENTE GENERAL
ASUNTO: SOLICITUD DE CONTRATACION DE NUEVO PERSONAL

ANTECEDENTES:

La Empresa Publica Municipal de Transito de El Guabo (EPMTG), en cumplimiento de su misién
institucional y su planificacién anual de adquisiciones, se encuentra ejecutando y proyectando
multiples procesos de contratacién publica, destinados a garantizar el funcionamiento operativo

de los distintos proyectos y servicios que se encuentran bajo su responsabilidad.

Actualmente, el equipo del Area de Compras Piiblicas se encuentra limitado en cuanto a personal
técnico especializado, situacién que se ha traducido en una sobrecarga de tareas operativas, lo que
podria poner en riesgo el cumplimiento de los cronogramas establecidos, afectar la calidad técnica

de los procesos, y comprometer la eficiencia institucional.

En este contexto, resulta indispensable contar con personal profesional adicional que brinde
apoyo en las fases precontractual, contractual y poscontractual, bajo la modalidad de contratacién

por servicios profesionales.

JUSTIFICACION TECNICA Y LEGAL
El volumen actual de procesos de contratacién que gestiona la EPMTG ha sobrepasado la
capacidad operativa del equipo institucional existente, comprometiendo los tiempos de respuesta

y el cumplimiento del cronograma de adquisiciones.

En este contexto, se vuelve indispensable incorporar profesionales con experiencia en
contratacién publica, quienes brindaran apoyo en la elaboracién de términos de referencia,
pliegos, informes de necesidad, estudios de mercado, y demés documentos necesarios en las fases

precontractual, contractual y poscontractual.
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La contratacién bajo la modalidad de servicios profesionales se encuentra regulada en la
legislacién ecuatoriana y es procedente siempre que se trate de la contratacion de personas
naturales que presten servicios de caracter temporal, técnico o especializado, sin que exista
relacion de dependencia laboral.

A continuacién, se detalla el marco legal que respalda esta contratacion:

Codigo Civil Ecuatoriano:
Articulo 1857: “El contrato de prestacién de servicios es aquel en el que una persona se obliga a
ejecutar una obra o a prestar un servicio a favor de otra, sin relacién de subordinacién y con

autonomia.”

PROPUESTA DE CONTRATACION

Modalidad: Contratacion de servicios profesionales (persona natural)

Numero de profesionales requeridos: 1

Duracion: Por el tiempo que duren los procesos de contrataciéon publica en ejecucién o

planificacién

Perfil requerido:
v Titulo universitario en carreras afines a la gestion puiblica o contratacion.
v Experiencia comprobada en procesos de contratacion publica.
v Manejo del portal de Compras Ptblicas (SERCOP).
v' Manejo de documentaciéon a fines a los procesos, precontractuales, contactuales y
poscontractuales.

v' Manejo de informes.

CONSIDERACIONES FINALES

La contrataciéon de personal bajo la modalidad de servicios profesionales representa, en el
presente caso, una solucion efectiva y juridicamente valida para responder a la necesidad puntual
de fortalecer el Area de Compras Ptblicas de la Empresa Publica Municipal de Transito de El Guabo
(EPMTG). Esta figura contractual permite incorporar talento humano calificado para atender

tareas técnicas especializadas, sin que ello implique la creacién de plazas permanentes o la
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UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
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generacion de relacion de dependencia, lo cual resulta congruente con los principios de eficiencia
administrativa y optimizacién del gasto publico.

Asimismo, la modalidad de servicios profesionales garantiza que la EPMTG cuente con el apoyo
necesario para desarrollar los procesos de contratacién publica en estricto cumplimiento con los
cronogramas institucionales, las disposiciones establecidas por el Servicio Nacional de
Contratacién Publica (SERCOP), y la normativa vigente. Este apoyo técnico especializado permitira
mejorar la calidad de los documentos precontractuales, reducir riesgos de observaciones legales
o administrativas, y asegurar la transparencia y legalidad de cada procedimiento.

En consecuencia, se considera que la contratacién propuesta no solo responde a una necesidad
operativa concreta, sino que también es coherente con los principios rectores de la contratacion

de personal para las entidades ptblica y con las politicas de eficiencia institucional.

CONCLUSION Y RECOMENDACION
Con base en la necesidad operativa, el marco legal vigente y los principios que rigen la contratacién
publica, se recomienda autorizar la contratacién de personal por servicios profesionales para el

Area de Compras Publicas de la EPMTG, por el tiempo que duren los procesos en ejecucion y

planificacidn.

Particular que informo para los fines pertinentes.

Atentamente:

Ing. ]ohnnyz‘.,ﬂrdin Gonzélez.

ANALISTA DE TALENTO HUMANO (E)
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO DE EL GUABO EMPT-G
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