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Oficio Nro. AME-DE-2025-0293-O
Quito, D.M., 04 de abril de 2025

Asunto: Taller presencial denominado "Disefio o reformas de estatutos orgdnicos" - GAD
de la Provincia de El Oro

Alcaldes / Alcaldesas

GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES DE LA
PROVINCIA DE EL ORO

En su Despacho

Estimadas autoridades:

Reciban un cordial saludo de nuestro presidente, Patricio Maldonado Jiménez, y del
equipo de la Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas (AME). Esta entidad asociativa
del nivel de gobierno, conforme el Art. 314 del COOTAD, tiene como responsabilidad
fundamental generar capacidades para el fortalecimiento de la gestion de las
competencias municipales, promover el proceso de descentralizacién y difundir los
principios que rigen la Administracién Ptblica.

En tal virtud, se extiende la siguiente invitacion al taller presencial
denominado: "DISENO O REFORMAS DE ESTATUTOS ORGANICOS".

1. El taller tiene como objeto, establecer la metodologia y regular el proceso para el
disefio o reforma del estatuto orgdnico; asi como de su estructura organizacional.

2. Este evento estd dirigido para Directores, Jefes y responsables de las unidades de
administracion del talento humano; asi como para los procuradores sindicos. Esta
actividad se llevard a cabo el 29 de abril de 2025, desde las 09:00 hasta las 17:00, en el
salén auditorio del terminal terrestre del Machala, ubicado en la Av. Ferroviaria km
3.5 via a el cambio, con la siguiente agenda:

022 246 9367 Agustin Guerrero E5-24
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Oficio Nro. AME-DE-2025-0293-O
Quito, D.M., 04 de abril de 2025

Horario |Actividad Responsables
83(1)(5) " |Bienvenida y presentacién de los asistentes Coordinador Regional
09:15 - > p . . y

Introduccién, metodologia del taller Psic. Santiago Silva -
09:30 :

- Analista de talento humano

09:30 -  [Breve diagndstico de los estatutos organicos en | . AME
10:30 los Gobiernos Seccionales

Normativa que regula a los GAD, acuerdos,

i?gg " linstructivos y procedimientos para el disefio 0 |Psic. Jefferson Salazar
) reformas de estatutos organicos - Analista de talento
11:30-  |Metodologia que regula el proceso para el disefio humano de AME
12:00 o reforma del estatuto orgdnico
12:00 -
13:00 Receso
13:00 - |Cdmo realizar el levantamiento de productos Ps1c.'Sant1ago Silsr,
14:00 o dari Analista de talento humano
: primarios y secundarios de AME
14:00 - |Componentes para el disefio o reforma de la Hele. Jf:fferson Sdlazas
15:00 truet s acional - Analista de talento
: estructura organizaciona humano de AME.
15:00 - |Componentes para el disefio o reforma del P51c._Sant1ago Stiya
16:00 M ‘- Analista de talento humano
: estatuto organico de AME
Revisién de modelos de actas para la validacion |Psic. Jefferson Salazar
16:00 - | vy .
16:30 de los componentes que integran el disefio o - Analista de talento
' reformas de estatutos orgénicos humano de AME
16:30 -

17:00 Espacio de preguntas y respuestas

3. Agradeceremos la confirmacién de su participacién y la de sus delegados, registrando
su inscripcién en el siguiente link: https://forms.gle/FxUBDfJ52UdWy1nT6

4. Ante cualquier inquietud o dudas por favor escribir al correo electrénico
coordinacion.capacitacion@ame.gob.ec para las correspondientes aclaraciones y
explicaciones.
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